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ANNEE D'IMPLANTATION AU CANADA :
1993

SIEGE CANADIEN :
Scarborough (Ontario)

DIRIGEANTS :

e Andrew C. Taylor, président-directeur général

e Donald L. Ross, vice-président

e Pam Nicholson, présidente et directrice de
I'exploitation

e Matt Darrah, vice-président directeur, exploitation
nord-américaine

e Randal Narike, premier vice-président, exploitation
canadienne

PRINCIPALES ACTIVITES :

¢ Location de véhicules aux clients qui ont besoin d'une
voiture a la suite d'un accident, d'une réparation ou
d'un vol

¢ Location commerciale a des sociétés ayant besoin de
louer des véhicules pour de longues et courtes durées

e Location de flotte a des sociétés détenant une flotte
de véhicules et pouvant avoir des besoins de transport
ponctuels

e Location de véhicules de prét a des concessionnaires
automobiles et a des ateliers de carrosserie

e Location de véhicules a des clients souhaitant faire un
court voyage d’affaires ou d'agrément, ou qui veulent
une voiture différente pour une occasion spéciale

A PROPOS D’ENTERPRISE :

e Plus importante compagnie de location d'autos en
Ameérique du Nord

¢ Tarifs exceptionnellement bas

e Flotte de plus de 55 000 véhicules

e Plus de 450 succursales au Canada, dont 70
comptoirs dans les aéroports

e Plus de 4 100 employés

e Service hors pair incluant un service de navette gratuit

RETOMBEES ECONOMIQUES ANNUELLES :

e Les retombées économiques d'Enterprise au Canada
dépassent 1,9 milliard de dollars

e 306 millions de dollars en salaires et en dépenses
d'affaires

e Plus de 1 milliard de dollars en achats de véhicules
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sur le marché local

¢ 51 millions de dollars en taxes fédérales et provinciales

e Plus de 1,5 million de dollars en dons a des ceuvres de
bienfaisance locales, y compris :

e Centraide

e Société canadienne du cancer

e Charity of Hope

e Minerva Foundation

e Fondation des maladies du cceur

¢ Fondation pour I'enfance Starlight Starbright

PRESENCE SOCIALE :

A Enterprise, Nous nous sommes engageés a :

¢ Faire partie intégrante des collectivités ou nous faisons
des affaires en établissant de bonnes relations avec
nos partenaires commerciaux et notre clientéle

e Contribuer a I'essor de nos collectivités en y achetant
nos biens et services

e Embaucher des hommes et des femmes qui sont le
reflet de la diversité culturelle des collectivités ou nous
faisons affaire

e Contribuer financierement a de nombreuses ceuvres
et activités communautaires chaque année

e Encourager nos employés a s'impliquer dans les
collectivités qui soutiennent nos activités

e Agir comme il se doit en toutes circonstances

e Tenir compte des régions du monde touchées par
nos activités en mettant en ceuvre la plate-forme
de gérance environnementale la plus complete de
I'industrie (consulter www.keystogreen.com)

PRIX :

e Classée depuis plusieurs années dans le palmares des
« 50 employeurs de choix au Canada » du magazine
Report on Business du Globe and Mail

e Classée parmi les 25 meilleurs employeurs au Québec

e Classée parmiles 10 meilleurs employeurs dans la
région de la capitale nationale (Ottawa)

e Gagnante du prix Choix du consommateur (Winnipeg)

¢ Selon BusinessWeek Magazine, parmi les « 50
meilleurs endroits ou lancer une carriere »

e Fournisseur officiel de véhicules de location de la LNH

NOUS JOINDRE : www.enterpriserentacar.ca
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